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Tri omyly, které déli od zajimavé kariéry, a priklad
lochovického Optaglia

Kdyz je néceho nedostatek, mélo by s tim zachazet pecliveé a uvazlive. To je zasada, kterd plati také o lidské
praci. Nejen z hlediska narodnich trha, ale prfedevsim z hlediska jedincti a domacnosti. Kdo sviij potencial
vyuziva naplno, ten vice vydélava a zéroven sméfuje k tomu, ze v budoucnu bude vyd¢lavat jesté vic. A
naopak. Nuzky se budou rozvirat a je na kazdém, jestli ptijde nahoru nebo dolti —pfinejmensim v ramci téch
moznosti, jaké se mu nabizi.

Dynamicka hi-tech firma versus korporatni montovna

To je ovSem zdsada, ktera se snadno popisuje, ale je obtizné ji naplnit v redlném zivoté. To vidime i z toho,
ze vétsina lidi stejné pracuje v korporatnich vyrobnach nebo obrovskych anonymnich konstrukénich
kancelarich, kde v podstaté¢ jen cekaji na pokrocilejsi techniku, ktera je nahradi. VSechen um a kreativita je
soustfedéna na to, jak zkratit vyrobu néjaké pomérné jednoduché soucastky o zlomek vtetiny. Jen malokdy je
ceskym pobockam svéteno néco komplikovanéjsiho.

A na druhé¢ stran¢ tu jsou firmy jako Optaglio. Zabyva se technologicky nesmirn¢€ pokro¢ilym vyvojem a
vyrobou, konkrétn¢ bezpe¢nostnimi nanotechnologiemi. Nékteré produkty spole¢nosti Optaglio fakticky
nemaji nikde na svété konkurenci, coZ umoziuje prodavat za prémiovou cenu a byt na svétovych trzich
respektovanym partnerem téch nejvyznamnéjsich organizaci. Navic je to firma potad jesté natolik mala, aby
kazdy zaméstnanec mohl mit své samostatné tikoly a projekty. Samoziejme, ze si ¢lovek v takovém prostiedi
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vyd¢la vic nez jinde, ale jeSté vyznamnéjsi je riist schopnosti a ceny na pracovnim trhu — za par let bude
schopen si fict o Uplné€ jiné penize nez jeho kolega, ktery tu dobu stravil v montovné.

Logicky se tedy nabizi otazka, pro¢ lidé neopusti montovny, dokud to trh prace umoziuje. Urcitou roli mize
hrat faleSny pocit, Ze prace v korporatni montovné je stabilnéjsi (ve skutecnosti piejdou korporace
k masovému propousténi pii prvnim zavanu krize), ale projevuji se také tfi systematické omyly.

Sance nejen pro superspecialisty

Prvni omyl tikd, Ze firmy jako Optaglio neexistuji. Lidé o nich docela obycejné nevédi nebo maji pocit, ze
tam pracuji jen zakladatelé, kteti uz nikoho dal$iho neberou. Je to ddno primarné tim, Ze takové firmy jako
neplati velké reklamni agentury. Cas od &asu otisknou n&jaky naborovy inzerat, ale pokud se &lovék nezajimé
o nanotechnologie aktivné, mize Optaglio uniknout jeho pozornosti. Pfitom se jedna o firmu natolik
otevienou, ze Sanci dostane kazdy zajimavy ¢lovék, ktery o sobé posle informace.

Druhy omyl fikd, ze se podobné ptileZitosti tykaji jen superspecialisti s nékolika doktoraty, a Ze ,,obycejny*
technolog nebo dokonce operator vyrobniho zatizeni nema sanci. Nebo, Ze z pohledu fadového zaméstnance
je jedno, jestli pracuje v montovn¢ nebo v opravdu $pickové technologické firmé. Jenze ve skutecnosti je
tomu jinak.

V malé firmé vyvijejici a dodavajici opravdu hodné pokrocilé technologie mutizete rist. Neustéle se oteviraji
nové prilezitosti, objevuji se nové projekty, a to na riznych urovnich. Samoziejmé, ze nikdo neposkoci

z operatora na $éfa vyvoje, ale kazdému se €as od Casu nabizi moZnost dostat se k jest¢ zajimavéjsi praci a
prevzit vétsi kus odpovédnosti. V prostiedi organizace tak malé, ze se vSichni navzdjem znaji, je mozné lépe
ocenit spolehlivost a aktivitu. A na rozdil od korporace, kde vZdy na mnoho zaméstnancti ptipadé jeden
manazer, mize mit v Optagliu v podstaté kazdy sviij vlastni projekt.

Nezajima nas minulost, ale budoucnost

Navic, i kdyz ¢lovek neni védec a nefesi specialni otazky koncentrovani elektronovych paprski, stava se
soucasti tymu. Nasava atmosféru, prizptisobuje se mentalité, roste jeho motivace ucit se, obcas je prizvan do
expertniho tymu). To ho posouva nékam uplné€ jinam nez prace v korporatni pobocce, ktera vyrabi néjakou
jednoduchou souc¢éstku a hlavni kontakt s centralou spoc¢iva v tom, ze kazdych ¢tvrt roku dostanou
vynadano, ze nepracuji tak levné, jak naplanoval nadnarodni finan¢ni manazer.

Omyl tieti. Ten spoc¢iva v nazoru, ze ¢lovék musi nejdiive stravit roky v ,,obycejné* fabrice, hodné se toho
naucit, prosadit se a potom teprve to miiZe zkusit v dynamické hi-tech firmé typu Optaglio. Jenze opak je
pravdou! ,,Nezajima nds, co mate za sebou. Zajima nas, jaka je vas potencial,” uvadi se ve firemnich
materialech. A na webu najdete pozndmku o tom, ze Optaglio preferuje lidi bez zkuSenosti z velkych
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mezinarodnich firem. Ono se totiz ukazuje, ze v ,,obyc¢ejné korporaci se ¢lovék nauci uplné opacné véci, nez
jakeé potiebuje pro samostatnou praci v oboru Spickovych technologii. Odnaucit se korporatni zlozvyky nez
veétsi problém nez zacinat uplné od nuly.

Optaglio neni na ¢eském trhu jediné. Ale pocet takovych firem neni neomezeny. A co hiife, dnes uz jsou
zakladany jen vyjimecné. Optaglio funguje ptes 20 let, jiné Spickové firmy vznikly ve stejné dobé. Nicméné
to nic neméni na tom, Ze nejcennéjsi zdroje maji byt nejlépe vyuzivany. I v rdmci osobni kariéry.

Mimochodem, jak velka ¢ast vaseho potencidlu je vyuZzita ve stdvajicim zamestnani?
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Aktualni Zpravy

Cerstvé zpravy a udalosti z domova i ze svéta. Aktuality ze svéta sportu a financi. Novinky v oblasti mody a
bydleni. Zpravy aktualné.

Doméci hydratace pleti pomoci chladivé mlhy YVY® PURE.

Chcete ptesunout sidlo firmy do Prahy, ale nemtizete si dovolit drzet cely rok kancelai? Objevte Sikovny
nastroj s ndzvem virtualni sidlo.

Profi ¢lanky

Profi ¢lanky je portal na vydavani Tiskovych zprav. Profi ¢lanky je zpravodajsky portal spole¢nosti Press
Media. info@press-media.cz, profi-clanky.cz
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